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CONCORSI ED F S AMI stato presso l’Università o l’Istituto d’istruzione uni- 
versitaria. In ogni caso i predetti assistenti non de- 
= vono aver superato il limite massimo di anni 40. 
Si prescinde dal limite massimo di età, nei confronti 
MINISTERO DELLA SANITA’ degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’ utile per la presentazione della domanda di ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
Concorso ner titoli ed esami a tre posti di assistente in | dei mnoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini. 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di |strazioni dello Stato; 
DIDIOGIA: 3) buona ERTOTRE 
IL MINISTRO PER LA SANITA’ 4) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha fa- 
coltà di sottoporre a visita Medica di controllo i vin- 
citori del concorso; 
5) diploma di laurea in ‘una delle branche della 
chimica o in farmacia conseguito presso una Univer- 
sità o Istituto superiore della Repubblica. 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
nalo 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica = , 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
zione del predetto testo unico; siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica-| 51an0 stati destituiti 0 dispensati dall’impiego presso 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre-|UNa pubblica Amministrazione. “ 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 1 Suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
per le carriere statali; data dil scadenza del termine stabilito dal presente 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica |bando di concorso per !a presentazione della domanda 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle do- | li SRO: ; fel 
cumentazioni amministrative e sulla legalizzazione di L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 
iena: prescritti è disposta con decreto motivato del Minî- 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica stro per la sanità. 
11 agosto 1959, n. 750; 

SEGGIO che nel ruolo. E lara direttiva dell! Art. 3. 
ialina isa ‘disponibili ine: nasti ; 

Visto l'art. 210 delle disposizioni particolari del te- i; 
sto unico sopra citato; 


HE Ri r - =* E CRT PI 
l'Istituto. ‘superiore di esta dona essere presentata 
o pervenire all'Ufficio del personale dell'Istituto stes- 
ian, viale Regina Flena n 299, Rama, entra il termine 
| perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
At. 1, successivo a quello della data di pubbiicazione dei 


Ù 1, T 
E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 


a tre posti di assistente in prova (coeî, 271) nel ruolo | bli ca. 


la domanda, qua- 
della carriera direttiva dei Laboratori di biologia del- Il ritardo nella presentazione del ’ 
l’Istituto superiore di sanità. gia le ne sia la causa, anche se non imputabile al candi- 


datò, importa l'inammissibilità. del candidato al con- 
corso. i 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che a cura 
dell’indicato Ufficio del personale verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gii aspiranti debbono 
dichiarare : 
a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 


Decrela : 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti generali: i 
1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 
32. Per le categorie ‘di candidati, a cui favore leggi 


speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può SOS È i i RS 
superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40|ramento del limite massimo di età di 32 anni, i titoli 


anni di età, o i 45 per i mutilati ed invalidi di s; danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
e per coloro ‘ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per]mlte; 

gli assistenti ordinari di Università o di Istituti di c) il possesso della cittadinanza italiana; 
istruzione universitaria, cessati dal servizio per mo- d) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
tivi non disciplinari, il limite massimo di età è aumen-|rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
tato, aì sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 7 mag-|cellazione dalle liste medesime ; ° 

gio 1948, n. 472, ratificato, con modificazioni, dall’arti- e) se abbiano riportato o meno condanne penali; 
colo 10 della legge 24 giugno 1950, n. 465, di un periodo i ; : 

pari a quello di appartenenza ai ruoli di assistente; f) il titolo di studio ; 

mentre per gli assistenti straordinari, volontari ed in- g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
caricati, sia in attività, sia cessati dall’attività per litari; 

ragioni di carattere non disciplinare, tale limite è au- h) domicilio ed indirizzo al quale si chiede che 
mentato di un periodo pari alla metà del servizio pre-|siano trasmesse le eventuali comunicazioni ; 
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t) 1 servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

©) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenti- 
cata da notaio o dal segretario comunale del luogo di 
residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, 11 visto del capo del- 
l’ufficio nel quale prestano servizio. 

Per coloro che prestano servizio militare è sufficien- 
te il visto del comandante del Corpo al quale appar- 
tengono. 

Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re 1 titoli che si presentano ai fini della valutazione di 
merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

I titoli con il relativo elenco in duplice .copia .che 
pervengano dopo il termine di presentazione delle do- 
mande mon saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà nel complesso e per ciascun candi- 
dato, di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche : 
mezzo : 
b) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tut- 
ti i documenti allegati alle domande pervenute, con 
l'elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi e 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove seritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA D’ESAME 


A) Prove scritte : 

1) svolgimento di un tema su un argomento di chi- 
mica generale o chimica organica o chimica biologica; 

2) svolgimento di un tema riguardante i metodi 
per il controllo di sostanze biologicamente attive ; 

8) traduzione in italiano di due brani di argomen- 
to scientifico da due lingue straniere scelte dal candi- 
dato. 

I candidati avranno a disposizione per l’esecuzione 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con. 
cesso l’uso dei vocabolari. 


PR) Prane mratiche : 
dt OVE NEALIO 
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2) ricerca dei gruppi funzionali di una sostanza 
organica e riconoscimento di essa; 
3) tecnica dei controlli biologici. 


O) Prova orale: 


1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, teenico 
e di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell’Istituto Superiore 
di Sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con suc- 
cessivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nel- 
le prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna 
di esse e che abbiano superato le prove pratiche. 

La prova orale e le prove pratiche non. si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all’Ufficio del personale dell’Isti- 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio 
di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
scritti per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- 
renza nella nomina, in applicazione dell’art. 5 del 
decreto dei Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presentare 
una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
zione delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione centrale. 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni 
dello. Stato presenteranno un certificato rilasciato dal- 
la competente Amministrazione centrale, dal quale ri- 
sultino gli estremi del provvedimento di assunzione e 
di eventuale conferma, la data di inizio, la durata e 
la natura del servizio e se questo sia stato prestato 
lodevolmente. 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 
per la assunzione all’impiego. 


A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 


1) analisi qualitativa di un miscuglio di almeno]graduatoria dovranno presentare o far pervenire al- 


cinque acidi e cinque basi; 


V’Ufficio del personale dell’Istituto superiore di sa- 
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nità entro il termine perentorio di trenta giorni dalla |servizio civile prevista dall’art.. 9 salvo che non l’ab- 
data in cui avranno ricevuto il relativo invito i se-|biano già presentata per i fini ivi considerati. 


guenti documenti: I concorrenti che si trovino alle armi per servizio di 
1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo |leva o in carriera continuativa potranno limitarsi a 
da L. 100 presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) del 


I candidati che beneficiano delle disposizioni spe-|Presente articolo e un certificato rilasciato su carta da 
ciali per l'elevazione del limite massimo di età dovran-|Pollo da L. 100 dal comandante del Corpo al quale ap- 
no produrre la documentazione necessaria atta a com-|Partengono, comprovante la loro buona condotta e la 
provare il possesso dei rispettivi requisiti ove non ab-|loro idoneità fisica all’impiégo al quale aspirano. 
biano già prodotto detti documenti ai fini della pre-j 1 documenti di cui ai numeri 2),°3), 4) e 5) del pre- 
cedenza o della preferenza a termini del precedente sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
art. 9. anteriore a tre mesi da quella della lettera d’invito in- 

Gli assistenti di Università o di Istituti di istru-|dicata nel secondo comma del presente articolo. 
zione ‘universitaria indicati nell’art. 2, dovranno pre- 
sentare un certificato in carta da bollo da L. 100, ri- Art. 11. 
lasciato dal rettore dell’Università, attestante la qua- 
lifica rivestita e il periodo di servizio prestato. Per 
coloro che siano cessati dal servizio il certificato indi- 
cherà i motivi della cessazione ; 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti, sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infe- 
È a . MARZIA ” . riore ai sei mesi, conseguiranno ,previo giudizio favo- 

SEO ET ala italiana, rilasciato sU|reyole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 
carta da bollo da L. ) nomina ad assistente nel ruolo della carriera direttiva 


3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale | dei Laboratori di biologia dell’Istituto superiore di 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ov-|sanità. 


vero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti ne impediscano il Art, 12. 


PORSESRO, Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego sarà 


4) certificato generale del casellario giudiziale, su'corrisposto durante il periodo di prova, il trattamen- 
carta da bollo da L. 200; to economico relativo al coefficiente 271 previsto dal 
5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo i decreto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 
da 1. 100, da un medico provinciale o da un medico 1956. n. 19. 
militare ovvero dall'ufficiale sanitario del Comune dil 2 
residenza, dai quale risulti l’idoneità fisica dell’aspi- 
rante al servizio continuativo ed incondizionato nel- 
Pimpiego al quale si riferisce il presente bando. Il 
certiiicato deve altresì contenere l'attestazione relati. | Roma, addì 29 luglio 1961 
va agli accertamenti sierologici del sangne ai sensi; 
dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l’aspirante abbia qualche imperfezione, | Registrato alla Corie dei conii, addì 12 agosto 1%1 
il certificato medico dovrà contenere una esatta de-|fegistro n. 4 Sanità, foglio n. 329. — BHOVEDAN 
serizione della medesima, nonchè la dichiarazione che | (5933) i 
essa non è tale da menomare attitudine fisica all’im- ——————& 
piego. 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità, la dichiarazione che Vaspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità 
dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti 
e che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a di- 
simpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
. bollo da L. 200, autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 


Ti fiporroro fAell/ierituta cuperiorne fi smniii è inca 
ti ftipnnrtoeo «if. istitito sSuperiono Gi sunniti U lnhca- 


ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà tra- 
smesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


[I Ministro: GIARDINA 


Concorso per titoli ed esami a nove posti di assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
chimica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
32 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esect- 
zione del predetto testo nnico; 

i Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 811, 
7) copia su carta da bollo da L. 200, dello stato di |ratificato con modificazioni dalla legge 30 Inglio 1950, 

servizio militare (salvo che non sia stata già presen-|n. 630; 

tata per i fini indicati nell’art. 9) o del foglio matri-| Visto il decreto del Presidente della Repubblica 

colare 0 del foglio di congedo illimitato ovvero certi-|24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 

ficato su carta da bollo relativo all’esito di ieva, debi-|sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 

tamente vidimato o di iscrizione nelle liste di leva. |per le carriere statali; 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti] Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi |2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del{ documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
presente articolo e la copia integrale dello stato dildi firme; 
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Visto i decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica dell'Istituto superiore di sanità 
risultano attualmente disponibili nove posti; 

Visto l'art. 210 delle disposizioni particolari del 
tesio unico supracitato ; 


Decreta : 
Art. 1. 


1° indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
a nove posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
delia carriera direttiva dei Laboratori di chimica del- 
l’Istituto superiore di samità, di cui due riservati al 
personale in servizio nell’Istituto alla data 1° luglio 
1959 ed a coloro che alla stessa data svolgevano atti- 
vità presso l'Istituto medesimo ai sensi dell’art. 2 del- 
la lege 50 luglio 1950, n. 630. 
Art. 2. 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il. possesso 
dei seguenti requisiti generali: 


lì cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 


ai età non inferiore agli anni 18 e non superiore 
ai 32. Per ie categorie di candidati. a cui favore leggi 
speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40 anni 
di età. a i 45 per i mutilati ed invalidi di guerra e 
per coloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli 
assistenti ordinari di Università o di Istituti di istru- 
zione universitaria, cessati dal servizio per motivi non 
disciplinari, il limite massimo di età è aumentato, ai 
sensi dell'art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948 
un. ratificato, con madifitizioni: dall'art. 10 della 
legge 24 giugno 1950, n. 465, di un periodo pari a 
quell o di appartenenza ai ruoli di assistente; mentre 
per gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, 
sia in attività, sia cessati dall’attività per ragioni di 
carattere non disciplinare, t tale limite è anmentato di 
un permodo pari alla metà del servizio prestato presso 
l'Università o l'Istituto di istruzione universitaria. In 
Ogni caso 1 predetti assistenti non devono aver supe. 
rato il limite massimo di anni 40. 

Ni prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti, che, alla data di scadenza del termine 
‘utile per la presentazione della domanda di ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini- 
strazioni dello Stato, oppure si trovino nelle condizio- 
ni di cui all’art. 1 del presente decreto; 


3} buona condotta; 


4) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto -ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 


5ì diploma di laurea in una delle branche della 
chimica o in farmacià o in scienze biologiche o in agra- 
rid o In scienze geologiche conseguito presso una Uni- 
versità o Istituto superiore della Repubblica. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
siuno esclusi dall'elevtorato attivo politico e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica Amministrazione. 
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1 suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda 
di ammissione. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 
prescritti è disposta con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
o pervenire all'Ufficio del personale dell’Istituto stes- 
so, viale Regina Elena n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dul giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inamiissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita è 
comprovata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 


a) cognome e nome, 


b) luogo e data di nascita, nonchè in caso di su- 
peramento del limite massimo di età di 32 anni, i titoli 
che danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
mite; 


0) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
tali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

e) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

f) il titolo di studio; 


9) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 


h) domicilio ed indirizzo al quale sì chiede che sia- 
no trasmesse le eventuali comunicazioni ; 


i) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che Amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 


1) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenti- 
cata da notaio o dal segretario comunale del luogo di 
residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, il visto del capo dello 
ufficio nel quale prestano servizio. 

Ter coloro che prestano servizio militare è sufficien- 
te il visto del comandante del Corpo al quale appar- 
tengono. 


Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti. dovranno uni- 
re i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso E’ fatto obbligo unire alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 
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I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervengano dopo il termine dì presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun cani. 
dato, di un punteggio non superiore a cinque decimi, 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per "DobbHeszioni scientifiche: due decimi e 
mezzo ; 
) per altri titoli: due decimi e-mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 


mente i 


Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per-|" 


sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tut- 
ti i documenti allegati alle domande pervenute, con 
l'elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di n 


Art. 6. 


Gli esami consteranno dì tre prove scritte, di quat- 
tro prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA DI ESAME 
A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su na argomento di 


conerale 
Be e 


e inorganica : 


per 
I 
È 


di thiduzione in italiano di due bruni di ATFGONHUEN- 
to scientifico da due lingue straniere scelte dal can-; 


didnaio, 


T candidati avranno a disposizione per l'esecuzione |! 
delle tre aduzioni tre Ole di tempo e ad essi Suri con. [i 
cesso l’uso dei vocabolari. | 

5) ‘aliche : 

1) analisi qualitativa di un miscuglio di almeno; 
cinque acidi e cinque basi; 

2) dosaggio di due componenti di una miscela dij 
sali inorganici; 

3) ricerca dei gruppi funzionali di una sostanza |? 
organica ; 

4) esecnzione di una: misura o. di una determina. 
zione con uno degli strumenti o apparecchi in uso nei 
Laboratori di chimica. 


Pagae ar 
£LTUVO pri 


C) Prova orale: i 
1) Gli argomenti delle prove scritte e delle prove 

pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura nel campo scientifico, tecnico e di legi. 


glazione sanitaria ; 


s) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore 
di sanità. 


iii iii elit 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti co Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 2e3 m aggio 1957, n. G86. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con suc- 
cessivo decreto. 

N diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici giur- 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


2 
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Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nel. 
le prove seritte e non meno di sei decimi in ciascuna 
di esse e che abbiano superato le prove pratiche, 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota. 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. . 

La votazione complessiva è determinata sommardo 
il voio conseguito nella valutazione. dei titoli, la me- 
dia dei voti riportati nelle prove seritte, quella dei 
voti riportati. nelle prove pratiche e il voto ottenuto 
in quella orale. 

Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti- 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di 
trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti 
prescritti per dimostrare i titoli di precedenza o pre- 
ferenza nella nomina in applicazione dell’art. 5 del 
decreto del ILresidente della Repubblica 10 gennaio 
1957,,n. 3. . 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovfanno presen- 


tare una copia dello stato di servizio civile, con Vin- 


| dieazione delle qualifiche riportate nell'ultimo triem 


nio, rilasciata dalla 
rale. 


competente Amministrazione cen- 
1 dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni dei- 
Stato presenteranno un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centraie, dai quaie risui- 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eno conferma, la data di inizio la durata e la 
ratura del servizio e se questo su staro prestato io- 


iavoimenle 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell'accertiamento dei requisiti 
per la assunzione all'impiego. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nelliv 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire -al- 
}Ulficio del personale dell'Istituto superiore di sanità 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito i enon 
documenti : 

1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da: L. 100. 

I candidati che beneficiano delle disposizioni specia- 
li per l'elevazione del limite massimo di età dovranno 
produrre la documentazione necessaria atta a compro- 
vare ll possesso dei rispettivi requisiti ove non abbiano 
già prodotto detti documenti ai fini della. precedenza o 
della preferenza a termini del precedente art. 9. 

Gli assistenti di Università o Istituti di istruzione 
universitaria indicati nell'art. 2, dovranno presenta- 
re un certificato in carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal rettore dell'Università, attestante la qualifica ri- 
vestita e il periodo di servizio prestato. Per coloro che 
siano cessati dal servizio il certificato indicherà ì mo- 
tivi della cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato 
su carta da bollo da L. 109; 
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3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bolio da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100, da un medico provinciale o da un medico 
militare ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di 
residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspi- 
fante al servizio continuativo ed incondizionato nello 


impiego al quale si riferisce il presente bando. Il cer. | 
tificato deve altresì contenere. l'attestazione relativa ; 


agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi del- 
l'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione. 
1] certificato medico dovrà contenere una esatta deseri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego. 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà eon- 


tenere una esatta descrizione della natura e del grado; 
- 


di invalidità, la dichiarazione che l'aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla meolumità 
dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti 


e che le suc condizioni fisiche lo rendano idoneo a di-. 


simpegnare le ‘mansioni dell'impiego per il. quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200, autenticata da notaio. ovvero il docu- 
mento rmlasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

T) copia su carta da bollo da L. 209, dello stato di 
servizio militare (salvo che non sia stata giù presen- 
tata per i fini indicati nell’art. 9) o del foglio matri. 
colare o del foglio di congedo illimitato ovvero certi- 
ficato su carta da bollo relativo all'esito di leva, de- 
bitamente vidimato o di iscrizione nelle liste di leva. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del 
presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile prevista dall’art. 9 salvo che non Vab- 
biano già presentata per i fini ivi. considerati. 

I concorrenti che si trovino alle armi per servizio 
di leva od in carriera continuativa potranno limitarsi 
a presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) del 
presente articolo e un certificato rilasciato su carta 
da° bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al quale 
appartengono, comprovante la loro buona condotta e 
la loro idondità fisica all'impiego al quale aspirano. 

I documenti di cui ai numeri 2), 37), e 5) del presen- 
te articolo dovranno esscre rilasciati in data non ante- 
riore a tre mesi da quella della. lettera d’invito indi- 
cata nel secondo comma del presente articolo. 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti, sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infe- 
rlore ai sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favo- 
revole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 
nomina ad assistente nel ruoio delia carrera direttiva 
dei Laboratori di chimica dell’Istituto supermore di 
sanità. 


Art. 12. 

Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova, il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 195, 
n. 19. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell'esecuzione del presente decreto che sarà 
trasinesso alla. Corte dei conti per la registrazione. 

Roma, addì 2 agosto 1961. 
TI Ministro: GIAEDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addi 18 agosto 1961 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 353. — BROVEDAN 


(3934) 


Concorso per titoli ed esami ad un posto di assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
chimica biologica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Ntato, approvato 
icon decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1907, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
izzone del predetto testo unico: 
| Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
{24 gingno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
i per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme suile 
{documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che-nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica biologica dell’Istituto superiore 
idi sanità risulta attualmente disponibile un solo 
posto ; 

Visto l’art. 210 delle disposizioni particolari del 
testo unico sopra citato; 


Decreta : 


Art. 1. 

E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
ad un posto di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di chimica bio- 
logica dell'Istituto supcriore di sanità. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso 

dei seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore 
ai 32. Per le categorie di candidati, a cui favore leggi 
speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40 anni 
di età, o i 45 per i mutilati ed invalidi di guerra e 
per coloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli 
assistenti ordinari di Università o di Istituti di istru- 


x 


è richiesto il possesso 
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zione universitaria, cessati dal servizio per motivi non 


disciplinari, il limite massimo di età è aumentato, ai 


ch dell’art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948, 

. 472, ratificato, con modificazioni; dall'art. 10 della 
pens 24 giugno 1950, n. 465, di un periodo pari 
quello di appartenenza ai ruoli di Assistente, mentre 
per gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, 
sia in attività, sia cessati dall’attività ‘per ragioni dì 
carattere non disciplinare, tale limite è aumentato di 
un periodo pari alla metà del servizio prestato presso 
PUniversità o Istituto d’istruzione universitaria, In 
ogni caso i predetti assistenti non devono aver supe- 
reto ìl limite massimo di.anni 40. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
utile per la, presentazione della domanda di ammis- 


sione al concorso, già rivestano la qualifica di impie-|. 


gato dei ruoli organifi o dei ruoli aggiunti delle Am- 
ministrazioni dello ‘Stato; 

3) bnona condotta; 

4) idoneità fisica all'impiego. L’Istituto ba facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

5) dipioma di laurea in scienze biologiche o in 
scienze naturali conseguito presso una Università o 
Istituto superiore della Repubblica. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
siano esclasi dall’elettorato attivo politico e coloro 


che siano stati destitniti o dispensati dall'impiego 
presso una pubblica Amministrazione. 


I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 


fiara. di scadenza del termine stabilito da) presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda 


di ammissione. 
lVescIusione dal concorso per difetto Asi reanisiti 
prescritti è disposta con decreto motivato del Ministro 

per la sanità. 
Art. 

a domanda di ammissione al concorso, redatta su! 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l'Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata. 
o pervenire alU’Ufficio del personale ‘dell’Istituto stes- 
so, viaie Regina Elena n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno. 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

ll ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e 
comprovata esclusivamente dai bolio. a data che, a 
cura dell’indicato Ufficio’ del personale verrà apposto 
su ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
chiarare: 

a) cognome e nome; 

0) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 
ramento del limite massimo di età di 32 amni, i titoli 
che danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
mite; 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione-o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

€) se abbiano riportato o meno condanne penali; 


9 
(1 


di 


i: 


e e rit 


D il titolo di studio; j 

9) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi. 
litari; 

kh} domicilio ed indirizzo al quale si chiede che 
a [siano trasmesse le eventuali comunicazioni; 

i) i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
e Amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 
‘ cedenti rapporti di pubblico impiego; 
l) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
inelle quali intendono sostenere l'esame, 

La firma in calcé alla domanda deve essere auten- 
ticata da notaio o dal segretario comunale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, il visto del capo dello 
ufficio nel quale prestano servizio. 

Pet coloro che prestano servizio militare è sufficien- 
te il visto del comandante del Corpo al quale appar- 
tengono. 


ich 


Art. 4. 

A corredo. della domanda gli aspiranti dovranno 
unire i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull'involucro dovranno essere ri- 
| prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E° fatto obbligo unire alla 
| domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

} 1 titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervernzano fAnpo il termine di presentazione delle do- 


mande non saranno presi in considerazione. 


| 


Art. 
dei Gio la Commissione esami- 
‘natrice disporri nel complesso e ner ciascun candi- 
i dato, di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

S0 punteggio sarà così ripartito: 
) per pubblicazioni scientifiche: 
| MEZZO : 4 
b) per altri titoli: due decimi e mezzo, 
La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
i mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai iinì della ‘valutazione dei titoli, Ufficio. del Per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice. tut- 
ti i.documenti allegati alle domande pervenute, con lo 
elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


Per lu valutazione 


due decimi e 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


À) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di 
biologia o di fisiologia generale. 

2) svolgimento di un tema su un argomento di chi- 
mica biologica. 

3) traduzione in italiano, di due brani di argo- 
mento scientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con- 
so l’uso dei rocabolari. 


* Ces 
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B) Prove pratiche : 


1) dissezione e tecniche operatorie su animali da 
esperimento. 

2) tecniche di microrespirometria. 

3) tecniche chimico-fisiche di comune impiego in 
biochimica. 


C) Prova orale: 


1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere. 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico. 
e. di legislazione sanitaria. 

8) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore 
di sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme cdi cui ai decreti del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. GSi. 

La Commissione esaminatrice sarà nommata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno, di sei decimi in ciascuna di 
esse e che abbiano superato le prove pratiche. 

La prova. orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
1 voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova: orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti- 
tuto su) periore di sanità entro il termine perentorio di 
trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a. 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
seritti per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- 
renza nella nomina, in applicazione dell’art. 5 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1937, 
n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presenta- 
re una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
zione clelle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione centrale. 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del. 
lo Stato presenteranno ‘un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centrale, dal quale risul- 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventuale conferma, la data di inizio, la durata e la 
natura del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente. 


Art. 10. 
La (graduatoria dei. vincitori del concorso e quella 


idanni 


nti A an vat ee Li 
dei dichiarati idenci apnro a; con decreto ministe 
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A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’Istituto superiore di sanità 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data 
im cui avranno ricevuto il relativo invito i seguenti do- 
cumenti: 


1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100. 

I candidati che beneficiano delle disposizioni speciali 
per l’elevazione del limite massimo di età, dovra 0 
produrre la documentazione necessaria atta a compro- 
vare il possesso dei rispettivi requisiti ove non abbiano 
già prodotto detti documenti ai fini della precedenza 
o della preferenza a termini del precedente art. 9. 

Gli assistenti di Università o di Rua di istruzio- 
ni universitaria indicati nell’art. 2, dovranno presen- 
tare un certificato in carta da bollo da L. 100, rila- 
sciato dal rettore dell’Università, attestante la quali- 
fica rivestita e il periodo di servizio prestato. Per 
coloro che siano cessati dal servizio il certificato indi- 
cherà i motivi della cessazione ; 


2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato su 
carta da bollo da L. 100; 

8) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
clie non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 


5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100, da un medico provinciale o da un medico 
militare ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di 
residenza, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspi- 
rante al servizio continuativo ed incondizionato nello 
impiego al quale si riferisce il presente bando. Il cer- 
tificato deve altresì contenere l’attestazione relativa 
agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dello 
art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l’aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità, la dichiarazione che l’aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla. salute e alla incolumità 
dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti 
e che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a di- 
simpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200, autenticata da notaio, ovvero il Ao- 
cumento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 


7) copia su carta da bollo da L. 200, dello stato 

di servizio militare (salvo che non sia stata già pre- 

sentata per i fini indicati nell’art. 9) o del foglio ma- 

tricolare o del foglio di congedo illimitato ovvero cer- 

tificato su carta da bolio relativo all'esito di leva, 
debitamente vidimato o di iscrizione nelle liste di leva. 

Gli impiegati dei ruoli organici 0 dei ruoli aggiunti 


riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti | delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 


per la assunzione all’impiego. 


a produrre i documenti di cui ai numeri 3) e 6) del 
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presente articolo e la copia integrale dello stato Ji 
servizio civile prevista dall'art. 9 salvo che non ÎDab- 
biano già presentata per i fini ivi considerati. 

I concorrenti che si trovino alle armi per servizio di 
leva od in carriera continuativa potranno limitarsi a 
presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4) e 6) del 
presente articolo e un certificato rilasciato su carta da 
bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al quaiei 
appartengono, comprovante la loro buona condotta e 
la loro idoneità fisica all'impiego al quale aspirano. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non] 
a-.teriore a tre mesi da quella della lettera d’invito 
indicata nel secondo comma del presente articolo. 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti, saran. 
no assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favorevole deli 
Comitato amministrativo dell’Istituto, la nomina ad as- 
sistente nel ruolo della carriera direttiva dei Labora-| 
tem di chimica biologica dell’Istituto superiore di 
sanità. 3 

Art, 12, 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego. sarà 
corrisposto durante il periodo di prova, il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de-! 
ereto del Presidente della Repubblica LL gennaro 1956 
Fai 
To 
Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca 

li’ ione del presente decreto che sari 


li, L 


rictiv dell’esecuzi 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


itoma, addì 23 luglio 1961 


II Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte det conti, addi 18 agosto 1961 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 554 — BROVEDAN 
(3935) gennalo 


Concorso per titoli ed esami a quattro posti di assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
chimica terapeutica. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
na1o 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali. 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 


——_———————————€€€———_P— ———_—_——_m——___————————m__ym_————— È —————_———___m_——tt—— 


Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di chimica terapeutica dell’Istituto supe- 
riore di sanità risultano attualmente disponibili sette 
posti; 

Visto Fart. 210 «delle disposizioni particolari del 
testo unico sopra citato; 


Decreta; 


Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso per titoli cd esami 
a quattro posti di assistente in prova (coeff. 271) nel 
ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di chimi- 
ca terapeutica dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 2. 


- 


Ter l'ammissione al concorso è 
ei seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non ‘appartenenti alla Repubblica; 

2) età non inferiore agli anni 18 e non superiore 
ai 32. Per le categorie di candidati, a cui favore leggi 
speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40 anni 
di età, o i 45 per i mutilati ed invalidi di gnerta è 
per coloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli 
assistenti ordinari di Università o di Istituti di. istru- 
zione universitaria, cessati dal servizio per motivi non 
disciplinari; il limite massimo di età è aumentato, ri 
sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 7 inaggio 1048, 
. 472. ratificato, con modificazioni, dall'art. 18 delìn 
leege Zi giugno 1950, n. 4605, di un periodo pari x 
quello di appartenenza ai ruoli di assistente, ment: 
per gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, 
sia in attività, sia cessati dall’attività per ragioni di 
caratte linare, tale limite è aumentaio di 
un periodo pari alla metà del servizio prestato pressa 
l’Università o l’Istituto d’istruzione universitaria. In 
ogni caso i predelli assistenti non devono aver supe- 
rato il limite massimo di anni 40. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda di ammis- 
sione al concorso, già rivestano la qualifica di impie- 
gato dei ruoli organici o dei ruoîi agginnti delle Am- 
ministrazioni dello Stato; 

3) buona condotta; 

4) idoneità, fisica all’impiego. L'Istituto ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

5) diploma di laurea conseguito presso una Uni- 
versità o Istituto superiore della Repubblica, richiesto 
dal successivo art. 6, a seconda del gruppo di prove di 
esami al quale il candidato intende partecipare. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro 
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una pubblica Amministrazione. 

Il suddetti’ requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domandi 
di ammissione. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 
prescritti è disposta con decreto motivato deì Ministro 
per la sanità. 


richiesto il possesso 
d 


ti 
LI 


na non digni» 
LU si40lì UIDUI}F 
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Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso. redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
© pervenire all'Ufficio del personale dell’Istituto stes- 
so, viale Regina Elena n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

ll ritardo nella presentazione della: domanda, quale 
ne sin la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l'inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e 
comprovata esclusivamente dal bollo a data che, a 
cura dell’indicato Ufficio del personale verrà apposto 
su mascuna di esse. 

Nelia domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

n) cognome e nome; 

b) luogo e data di nascita, nonehè in caso di supe- 
Famento del limite massimo di età di 32 anni, i titoli 
che dinno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
uuie: 

€} 1 possesso della cittadinanza italiana: 

#7) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto. 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can 
cellazione dalle liste medesime: 

e) se abbiano riportato 0 meno condaane penati: 

Y) il titolo di studio; 


sì la lero posizione nei riguardi degli obblighi mi-| 


litari; 

h) damicilio ed indirizzo al quale st chiede che 
siano trasmesse le eventuali comunicazioni ; 

1} 1 servizi eventualmente prestati presso pubb! 
che Amministrazioni e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

7) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere Fesame. 

La firma m calce alla domanda deve essere auten- 
ticata da notaio o dal segretario comunale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, 11 visto del capo dello 
ufficio nel quale prestano servizio. 

Per coloro che prestano servizio militare è sufficien- 
te il visto del comandante del Corpo al quale appar- 
tengono. 

Art. d. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno 


unire 1 titoli che si presentano ai fini della valutazione 


di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del. concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia chie 
pervengano dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi 1n considerazione. 


Art. 5. 
Per la valutazione dei titoli la Comnussione esami- 
natrice disporrà nel complesso e per ciascun candi- 
dato, di un punteggio non superiore a cinque decimi, 


Detto punteggio sarà così ripartito: 
a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo; 
è) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preveniiva- 
menie i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tul- 
ti i documenti allegati alle domande pervenute, con lo 
elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi e 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove semtte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA DI ESAME 


Grupro I 
Diplomi di lanrea richiesti: 
Laurea in scienze biologiche; 
Laurea in scienze naturali; 
Laurea in medicina e chirurgia. 


A} Prove scritte. 
1) svolgimento di nu tema su un argomento di 

‘fisiologia o di farmacologia; 

2) svolgimento di un tema su un argomento 
chimica terapeutica; 

3) traduzione in italiano di due brani di arzomen- 
Ito scientifico da due lingne straniere scelte dal candi- 
dato. I candidati avranno a disposizione per l’eseci- 
zione delle traduzioni ire ore di tempo e ad essi sarà 
concesso l’uso dei vocabolari. 


di 


B) Prove pratiche : 

1) esecuzione dì una tecniea di indagine fisiologica 
cen registrazione grafica riguardante il sistema car- 
diovascolare, l'apparato respiratorio, l'apparato dige- 
rente ed il sistema nervoso nei mammiferi: 

2) riconoscimento e saggio. dell’aitività biolorica 
di un farmaco; 
| 3) riconoscimento e dosaggio biochimico ce biolo- 
I giro dei mediatori chimici e degli enzimi relativi nel 
sangue, nei tessuti, nelle urine. 


C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
e di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 

Gruppo II 
Diploma di laurea richiesto: 
Laurea in una delle branche della chimica. 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di 
chimica generale o chimica organica o chimica bio- 
logica: 

2) svolgimento di un tema su un argomento di 
chimica terapeutica ; 

3) traduzione in italiano di due brani di argo- 
mento scientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato; 
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I candidati avranno a disposizione per l’esecuzione Artt. 10. 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con- 


. ò La graduatoria dei vincitori del concorso e quella dei 
cesso Puso dei vocabolari. 


dichiarati idonei è approvata con decreto ministeriale 
3) Prove pratiche: sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per la 
assunzione all'impiego. 

A. tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’Istituto superiore di sanità 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data 
in cui avranno ricevuto il relativo invito i seguenti do- 


1) ricerca dei gruppi funzionali e riconoscimento 
di suetanze organiche ; 

2) caratterizzazione di una sostanza organica me- 
diante le determinazioni di costanti chimico-fisiche; 

3) preparazione di un composto organico. 


Cj Prova orale: cumenti: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere: da L. 100. 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico] I candidati che beneficiano delle disposizioni speciali 
e di legislazione sanitaria ; per l'elevazione ‘del limite massimo di età, dovranno 
3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di|produrre la documentazione necessaria atta a com- 
samtà. provare il possesso dei rispettivi requisiti ove non ab. 


biano già prodotto detti documenti ai fini della prece- 


Art. 7. denza o della preferenza a termini del precedente 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le lac 9 PRIDE NT ta a ; 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica Gli assistenti. di Università o di Istituti di istruzio- 


10 gennaio 1957, n. 8 e 3 maggio 1957, n. 6S6. ne universitaria indicati nell’art. 2, dovranno presen- 
La Commissione esaminatrice sarà nominata con|tATe nn certificato in carta da bollo da L. 100, rila- 
Sricvagsivo decreto. sciato dal rettore dell’Università, attestante la quali- 


Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can-|fica rivestita ed il periodo di servizio prestato. Per 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- coloro che siano cessati dal servizio il certificato indi. 
n prima dell'inizio delle prove stesse. cherà i motivi della cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasclato su 
carta da bollo da L. 100; 

i 2) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 

Sono ammessi alla prove orale ì candidati che ab- | risulti che il candidato gode dei diritti 1 
biano riportato una media di aimeno seite decimi nelie | che non è incorso in alcuna delte cause che, a termini 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna diidelle disposizioni vigenti ne impediscano il possesso; 
esse e che abbiano superato le prove pratiche. | 4) certiticato generale del casellario giudiziale, su 

La prova orale e ie prove pratiche non sì i a da bollo da L. 200; 
superate se il candidato non oîtetiga almeno la vota- ) certificato medico, rilasciato. su caria da bollo 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. da Pa 100, da. un medico provinciale o da un medico 

Ta votazione complessiva è determinata sommando! militare ovvero dall'ufficiale sanitario del Comune di 
il veto conseguito nella valutazione dei titoli, la media | residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspi- 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti|rante al servizio continuativo ed incondizionato nello 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto infimpiego al quale si riferisce il presente bando. Il cer- 
queua orale. tificato deve altresì contenere l’attestazione relativa 

agli accertamenti sierologiei del sangue ai sensi dello 
art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l’aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. 

I certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere uria esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità, la dichiarazione che l’aspirante non piò 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità 
dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti 
e che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a di- 
simpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da. 
bollo da L.. 200, autenticata da notaio, ovvero il do- 
cumento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

7) copia su carta da bollo da L. 200, dello Stato 
di servizio militare (salvo che non sia stata già pre- 
sentata per i fini indicati nell'art. 9) o del foglio ma- 
tricolare o del foglio di congedo illimitato ovvero ce»- 


Art. 3, 


Artt. 9. 


1 concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dell’Isti- 
tuto superiore di sanità entro il termine perentorio di 
trenta. giorni, che decorrono dal: giorno successivo a 
quello di ricezione del relativo invito, i documenti pre- 
scritti per dimostrare i titoli di precedenza o prefe- 
renza nella nomina, in applicazione, dell’art. 5 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1937, 
n. A 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presenta- 
re una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
zione’ delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione. centrale. 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del- 
lo Stato preseitteranno un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centrale, dal quale risul- 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventuale conferma, la data di inizio, la durata e la 
natura del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente. 


Lene Re e e n e E 
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tificato su carta da bollo relativo all’esito di leva, 
debitamente vidimato o di iscrizione nelle liste di leva. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del 
presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile prevista dall’art. 9 salvo che non l’ab- 
biano già presentata per i fini ivi considerati. 

I concorrenti che si trovino alle armi per servizio di 
leva od in carriera continuativa potranno limitarsi a 
presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) del 
presente articolo e un certificato rilasciato su carta da 
bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al quale 
appartengono, comprovante la loro buona condotta 
la loro idoneità fisica all'impiego al quale aspirano, 

I documenti di ‘cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella della lettera d’invito 
indicata nel secondo comma del presente articolo. 


(e) 


Art. 11. 

1 vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti. saran- 
no assunti in prova e, dopo un periodo non inferiore ai 
sel mesì, conseguiranno, previo giudizio favorevole del 
Comitato amministrativo dell'Istituto, la nomina ad as- 
sistente nel ruolo della carriera direttiva dei. Labora- 
tori di chimica terapeutica dell’Istituto superiore di 
sanità. 

Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova, il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1936, 
n. 19. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 29 luglio 1961 
Il Ministro: GIARDINA 


Registreto alla Corte dei conti, addì 19 agosto 1961 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 376. — BROveDAN 


+ 
(5936) 


Concorso per titoli ed esami a due posti di aiuto in prova 
nei ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di elet: 
trenica, riservato al personale in servizio nell’Istituto. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti io 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della. Repubblica 10 gen- 
naro 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1937, n. 686, relativo alle norme di esecuzione 
del predetto tésto unico; 

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. S11, 
ratificato con modificazioni dalla legge 30 luglio 195Ò, 
n. 630; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la .pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per Je carriere statali; 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del 
11 agosto 1959, n, 750; 

Considerato che ai sensi dell’art. 16 del sopracitato 
decreto del Presidente della Repubblica n. 750, i posti 
che risultino disponibili nelle qualitiche non superiori 
a quella di aiuto del ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di elettronica dell'Istituto superiore di sa- 
nità possono essere conferiti mediante i concorsi pre- 
visti dal testo unico approvato con decreto del Presi. 
dente della Repubblica 10 \gennaio 1957, n. 3, per lo 
accesso alla carriera direttiva, da espletare tra il per- 
sonale dell'Istituto appartenente al ruolo organico del- 
la stessa carriera e coloro che alla data del 1° luglio 
1959 svolgevano attività presso l’Istituto stesso ai sen- 
si dell'art. 2 della legge 30 luglio 1950, n. 630; 

Accertato in numero di quattro i posti che si possono 
conferire, a norma del citato art. 16 del decreto del 
Presidente della: Repubblica 11 agosto 1959, n. 750, 
nella qualifica di aiuto (coeff. 325), nel ruolo della car- 
riera direttiva dei Laboratori di elettronica; 

Visto l'art. 210 delle disposizioni particolari del testo 
unico sopracitato ; 


Presidente della Repubblica 


Decreta ; 


Art. 1. 


A termini dell'art. 16 del decreto del Presidente 
della Repubblica 11 agosto 1959, n. 750, è indetto un 
concorso per titoli ed esami a due posti di aiuto in 
prova (coeff. 325) nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di elettronica dell’Istituto superiore di sa- 
nità; riservato al personale dell’Istituto appartenente 
al ruolo organico della stessa carriera e a coloro che 
alla data del 1° luglio 1959 svolgevano attività presso 
VIstituto stesso ai sensi dell'art. 2 della legge 30 lu- 
glio 1950, n. 630; 

Der l'ammissione al concorso si prescinde dal limite 
massimo di età. 

Art. 2. 

Possono partecipare al concorso coloro che, nelle 
condizioni di cui al precedente articolo, posseggono i 
seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai c 
dini gli italiani non appartenenti alla Hepubblica: 

2) buona condotta; 

3) idoneità fisica all'impiego. L’Istituto ha facol- 
tà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

4) diploma di laurea.in una delle branche della fi- 
sica, conseguito da almeno sette anni presso una Uni- 
versità o Istituto superiore della Repubblica; 

5) avere svolto attività presso l’Istituto per alme- 
no due anni. 

Non possono accedere all'impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla du- 
ta di scadenza del termine stabilito dal presente bando 
per la presentazione della domanda di ammissione. 

L'esclusione dal concorso è disposta per difetto dei 
requisiti prescritti e con decreto motivato del Ministro 
per la sanità. 


tI 


ifta- 
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Art. 3 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore dello 
Istituto superiore di sanità dovrà essere presentata al- 
‘ l'Ufficio del personale dell’Istituto stesso, viale Regina 
Elena n. 299, Roma, entro il termine perentorio di 
giorni trenta che decorrono dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dai bollo a data che, a cura 
dell’indicato. Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella, domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare : 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

8) il possesso della, cittadinanza italiana; 

4) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 


rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can-. 


cellazione dalle liste medesime; 

.5) se abbiano riportato o meno condanne penali; 

6) il titolo di studio e l’anno di conseguimento; 

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 

8) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che Amministrazioni, e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle' quali intendono sostenere l’esame. 

La firma in calce alla domanda dovrà essere auten- 
ticata. Ai fini della predetta autenticazione è sufficien- 
te il visto del capo dei Servizi amministrativi e del 
personale dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 4. 


A corrédo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in lavori, dovranno essere pre- 
sentati a parte e sull’involucro dovranno ‘essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla 
domanda una elenco in duplice copia dei titoli. 

Non' sono accettati i manoscritti e i dattiloseritti. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervengano dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo ; 
b) per altri titoli: due decimi e mezzo. 


La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva-. 
mente i criteri per Ia valutazione dei titoli suindicati, 


determinando i relativi coefficienti. 
Ai fini della valutazione dei titoli, PUfficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 


due decimi e; 


li documenti allegati alle domande pervenute, con lo 
i eleneo di cui al precedente art. 4 nonchè i fascicoli 
| personali e gli altri atti che comunque riguardino i 
| candidati. 

| La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 
| 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, di tre 
i prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA DI ESAME 


A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di 
elettronica generale ; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di elet- 
tronica applicata alle ricerche di biochimica o di fisio- 
logia; 

3) traduzione in italiano di due brani di argo- 
mento scientifico da due lingue straniere scelte dal 
candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l’esecuzione 
.delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà concesso 
: uso dei vocabolari. 


B) Prove pratiche : 
1) uso di apparecchi destinati alla lettura di ra- 
diocromatogrammi ; 
2) montaggio di un amplificatore a transistor; 
3) misure con oscillografo. 


C) Prova orale: 
I 1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior: 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse e che abbiano superato le prove pratiche. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte. quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
il quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dello 
Istituto superiore di sanità entro il termine perento- 
i{ rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno succes- 
l sivo a quello di ricezione del relativo invito, i docu- 
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menti prescritti per dimostrare i titoli di precedenza 
o preferenza nella nomina, in applicazione dell'art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naro 1957, n. 3. 


Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 
per l'ammissione all’impiego. 

A tal fine, 1 concorrenti utilmente collocati nella 
gradnatoria dovranno presentare all'Ufficio del perso- 
nale dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrenti dalla data n 
cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti do- 
cumenti: 

1) estratfo dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

2) certificato di cittadinanza italiana, su carta da 
bollo da L. 100; 

3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato in carta da bollo 
dla L. 100 da ùn medico provinciale ovvero dall’uffi- 
ciale samtario del Comune di residenza dal quale 
insulti la idoneità, fisica dell’aspirante al servizio con- 
tinuativo ed condizionato nell’impiego al quale sì 
riferisce il presente bando. Il certificato deve altresì 
contenere l’attestazione relativa agli accertamenti sie- 
rologiei del sangne ai sensi dell’art. 7 della legge 25 lu- 
glio 1956, ‘n. SST. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che 
essa non è tale da menomare l'attitudine fisica allo 
impiego; 

6 titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

T copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare o del foglio matricolare o del foglio 
di congedo illimitato ovvero. certificato su carta da 
bollo relativo all’esito. di leva, debitamente vidimato, 
o di iscrizione nelle liste di leva. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5 del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella dell’invito a produrre 
i sundicati documenti. 

Gli impiegati di ruolo. potranno limitarsi a produrre 
i documenti di cui ai-numeri 5) e 6) del presente arti- 
colo e la copia mtegrale, debitamente bollata, dello 
stato matricolare. 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all'art. 10 i documenti prescritti sa- 
ranno assunti in prora e, dopo un periodo non infe- 
TIore al sel mesi, conseguiranno, previo giudizio favo- 
revole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 
pomina ad aiuto nel ruolo della carriera direttiva dei 


Art. 12. 

Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 325 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 29 luglio 1961 
Il Ministro: GIARDINA 


registrato alla Corte dei conti, addì 18 agosto 1961 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 355. — BROVEDAN 


(3937) 


Concorso per titoli ed esami a due posti di assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
ingegneria sanitaria. 


TL MINISTRO PER LA SANITA’ 

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Tresidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 ginsno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei. concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2. agosto 1957, n.. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di ingegneria sanitaria dell’Istituto supe- 
riore di sanità risultano attualmente disponibili due 
posti; 

Visto lart. 210 delle disposizioni particolari del 
testo unico sopracitato; 


Decreta: 


Art. 1. 


I° indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
a due posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di ingegneria 
sanitaria dell'Istituto superiore di sanità. 


Art. 2. 


. Per Pammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) età non inferiore ai 18 anni e non superiore 
ai 32. Per le categorie di candidati, a cui favore leggi 
speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40 anni 
di età o i 45 per i mutilati ed invalidi di guerra e per 
coloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli assi- 
stenti ordinari di Università o di Istituti di istruzione 


Laboratori di elettronica dell'Istituto superiore di sa-|universitaria, cessati dal servizio per motivi non disci- 


nità. 


! plinari il limite massimo di età è aumentato, ai sensi 


16 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 265 del 24 ottobre 1961 


Rn TP _————-——_ —----ttt]@@@ee 


dell'art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948, 
n. 472, ratificato, con modificazioni, dall’art. 10 della 
legge 24 giugno 1950, n. 465, di un periodo pari a quel- 
lo di appartenenza ai ruoli di assistente; mentre per 
gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, sia 
in attività, sia cessati dall’attività per ragioni di ca- 
rattere non disciplinare, tale limite è aumentato di 
un periodo pari alla metà del servizio prestato presso 
PUniversità o PIstituto di istruzione universitaria. In 
ogni caso 1 predetti assistenti non devono avere supe- 
rato il limite massimo di anni 40. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda di ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini- 
strazioni dello Stato; 

8) buona condotta; 

4) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facol- 
tà di sottoporre a visita’ medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

5) diploma di laurea in una delle branche dell’in- 
gegneria conseguito presso una Università o Istituto 
supemore’ della Repubblica. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica Amministrazione. 

I suddétti requisiti debbono essere posseduti alla 

‘data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda 
di ammissione, 

ILPesclusione dal concorso per difetto dei requisiti 

scritti è disposta con decreto motivato del 4 


ne. 
ALIMIN 


Art. 3. 


ammiasiano ai annaanca 
CU AELERALIONIA FARO Cia VUIACULIUI 


nadatto 
LUUU L LIV 


To domanda di 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
o pervenire all’Ufficio del personale dell’Istituto stes- 
so, viale Regina Elena, n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Iì ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato; 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

- La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente: dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio ‘del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

a) cognomè e nome; 

©) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 
ramento del limite massimo di età di 82 anni, i titoli 
che danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
mite: 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) il Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali. ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

c1 se abbiano riportato o meno condanne penali; 

f) il titolo di studio; 

i EL la Ioro posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
tari; 


ORD 


DATI 


| 
| 


kh) domicilio ed indirizzo al quale si chiede che sia- 
no trasmesse le eventuali comunicazioni; 

i) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che Amministrazioni, e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapperti dì pubblico impiego; 

1) le lingue straniere di cui .al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda deve essere auten- 
ticata da notaio o dal segretario comunale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, il visto del capo del- 
l'Ufficio nel quale prestano servizio. 

Per coloro che prestano servizio militare è sufficiente 
il visto del comandante del Corpo al quale apparten- 
gono. 


Artt. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re i titoli che si presentano ai fini della ‘valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervengano. dopo ii termine di presentazione delle de. 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 


diei titoli la Commissione esami. 
plesso e per ciascun candidato 
erioro 2 cinguo decimi, 

osì ripartit 
scientifiche: 


com 


un 
si 


ì 
sarà e 


vc 


nteggio 
pubblicazioni 


o: 
due decimi 6 
mezzo: 

è) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà prevennva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. ° 

Ai fini della valutazione dei titolì, VUfficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice rotti 
i documenti allegati. alle domande pervenute, con lo 
elenco di cui al- precedente art. 4. 

La. valutazione dei titoli precede le prove di esnine. 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, 
prove pratiche e di una prova orale. 


di tre 


PROGRAMMA DI ESAME 
A) Prove scrille: 


1) progettazione di massima di un’opera attinente 


ad una delle seguenti materie: edilizia, idraulica e co- 
struzioni idrauliche, elettrotecnica, macchine, fisica 


tecnica ; 

2) calcoli e disegni costruttivi di particolari rela- 
tivi alle materie comprese nel programma della prima 
prova scritta; 

8) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingne straniere scelte dal candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con- 
cesso l’uso dei vocabolari. 
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Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella 
dei dichiarati idonei è approvata con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 
per l’assunzione all'impiego. 

A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’ Istituto superiore di sanità, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti 
dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i 
seguenti documenti ; 


1) estratto dell’atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

I candidati che beneficiano delle. disposizioni spe- 
ciali per l'elevazione del limite massimo di età dovran- 
no produrre la documentazione necessaria ‘atta a con: 
provare il possesso dei rispettivi requisiti ove nen 


B) Prove pratiche : 

1) calcolazione di massima e disegni schematici di 
particolari relativi agli edifici civili, alle costruzioni 
idrauliche ed agli impianti tecnici; 

2) misure e controlli a mezzo dei principali stru- 
menti ed apparecchi di fisica tecnica ed elettrotecnica ; 

8) disegni schematici di particolari relativi alle 
opere sopra specificate, integrati dalle inerenti calco- 
lazioni di massima. 


C) Prova orale : 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere ; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. abbiano già prodotto detti documenti ai fini della pre- 
cedenza o della preferenza a termini del precedente 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le art-d: 
Mn cui a del RazDi cs Sl Gli assistenti di Università o di Tacito di istruzio- 
a ennalo 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. (i ne universitaria indicati nell’art. 2, dovranno presen- 


La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


tare un certificato in carta da dii da L. 100, rila- 
sciato dal Rettore dell’Università, attestante la quali- 
fica rivestita e il periodo di servizio prestato. Per 
i coloro che siano cessati dal servizio il certificato 
indicherà i motivi della cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato su 
carta da bollo da L. 100; 

3) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti,: ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale o da un medico 
militare ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di 
residenza dal quale risulti la idoneità fisica dell’aspi- 
rante al servizio continuativo ed incondizionato nello 
impiego al quale si riferisce il presente bando. Il certi- 
ficato deve altresì contenere l’attestazione relativa agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta. descri- 
zione della medesima, nonchè la. dichiarazione che 
esca non è tale da menoinare l’attitudine fisica allo 
impiego. 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
‘tenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità, la dichiarazione che l’aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei 
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti e 
che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 

0) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare (salvo che non sia già stata. presen- 
tata per i fini indicati nell'art. $) 0 del fogiio mairi 


Art. $S. 


Ù 
Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse e che abbiano superato le prove pratiche. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
mportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova. orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dello 
Istituto superiore di sanità entro il termine perento- 
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno succes- 
sivo a quello di ricezione del relativo invito, i docu- 
menti prescritti per dimostrare i titoli di precedenza 
o preferenza nella nomina, in applicazione dell'art. 3 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 

na10 1957, n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presentare 
una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
zione delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione ceritrale. 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del- 
lo Stato presenteranno un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centrale, dal quale risul- 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventnale conferma, la data di inizio, la durata e la 
natura del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente. 
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colare o del foglio di congedo illimitato ovvero certi-| Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
ficato su carta da bollo relativo all’esito di leva,|2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di|documentazioni SR ‘ative e sulla legalizzazione 
leva. di firme; 
Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti| Visto il «decreto del Presidente della Repubblica 
delle Amministrazioni dello” Stato potranno limitarsi} 11 agosto 1959, n. 750; 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del[ Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
presente articolo e la copia integrale dello stalo dijLaboratori di microbiologia dell'Istituto superiore di 
servizio civile prevista dall’art. 9 salvo che non l’ab-|sanità risultano attualmente disponibili cinque posti; 
biano già presentata per i fini ivi considerati. Visto Puri. 210 delle disposizioni particolari del 
I concorrenti che si trovino alle armi per servizio | testo unico sopracitato; 
di leva od in carriera continuativa potranno limitarsi | 
a presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) 
del presente articolo e un certificato rilasciato su car- 
ta da bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al. 
quale” appartengono, comprovante la loro buona con- 
dotta e la loro idoneità fisica all'impiego al quale 
aspirano. 
I documenti di cni ni numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
senta articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella della lettera d’invito 
indicata nel secondo comma del presente articolo. 


Decreta: 
Art. 1. 


E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
a cinque posti Gi assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di microbiolo- 
gia dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 2. 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti generali: 


1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica ; 


Art. 11. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infce- 2) età non inferiore ai 18 anni e non superiore 
riore ai sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favo-|ai 32. Per Je categorie di candidati, a cui favore leggi 
revole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la! speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
nomina ad assistente nel ruolo della carriera direttiva superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 40 anni 
dei L aboratori di ingegneria sanitaria dell'istituto su-|di età 0 i 45 per i mutilati ed invalidi di guerra e per 
periore di sauiità. jeoloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli assi. 
Art, 12, Istenti ordinari di Università o di Istituti di istruzione 

i all'impiego, surd | Baiversitaria, cessati dal servizio per motivi non disci. 
corrisposto durante IT ( ‘ova il trattament o |P! linari il limite massimo di da è aumentato, ai sensi 
economico relativo a al a 271 previsto dal de. | de ell’art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948, 


‘0 SALE DA n} ’ 
u. 472, ratificato, con mo: difieazioni, dall'art, 10 della 


di AU LOra 


Ai vincitori del COMCOr 
(O) 


creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1950, 

pa D bi 6 ò | legge 241 giugno 1950, n. 465, di un periodo pari a quel. 
l'o di appartenenza ail " aoti di assistente; mentre per 
gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, sia 


in attività, sin cessati dall’attività per ragioni di ca- 


Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 


trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. rattere non disciplinare, tale limite è aumentato di 
Roma, addì 29 Inglio 1961 un periodo pari alla metà del servizio prestato presso 
Ao 7 l’Università o VIstituto di istruzione universitaria. In 
Il Ministro: GIARDINA [ogni caso i predetti assistenti non devono avere supe- 
Registrato alla Corte dei conti, addì 12 «agosto 1961 rato il limite massimo di anni 40. 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 380. — BROVEDAN Si prescinde dal limite massimo di età, nei confronti 
(5938) degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
ue utile per la presentazione della domanda di. ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
Concorso per titoli ed esami e cinque posti di assistente in|dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini- 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di|strazioni dello Stato; 
Ruicrobioioria: . 8) buona condotta; 
IL MINISTRO PER LA SANITA’ 4) idoneità fisica all’impiego. L'Istituto ha facol- 
Vista il testo mnico delle disposizioni concernenti lo|tà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato|del concorso; 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 5) diploma di laurea in medicina e chirurgia o in 
na1o 1957, n. 3; scienze biologiche conseguito presso una Università o 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica |Istituto superiore della Repubblica. 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu-|] Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
zione del predetto testo unico; siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 
Visto il decreto del Presidente della a siano stati destituiti o dispensati dall’ "piego presso 
24 giugno 1954, n. 86S, concernente norme per la pre-|una pubblica Amministrazione. 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsij I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
per le carriere statali; data di scadenza del termine stabilito dal presente 
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bando di concorso per la presentazione della domanda 
di ammissione, 

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre- 
scritti è disposta con decreto motivato del Ministro per 
la sanità. 


Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
© pervenire all'Ufficio del personale dell’Istituto stes- 
so, viale Regina Elena, n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

€) cognome e nome; 

6) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 
ramento del limite massimo di età di 82 anni, i titoli 
che danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
mite, 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) it Comune dove sono iscritti nelle liste eletto- 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 

c) se abbianò riportato o meno condanne penali; 

f) il titolo di studio; 

9) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi. 
litari; 

h) domicilio ed indirizzo al quale si chiede che sia- 
no trasmesse le eventuali comunicazioni; 

1 i servizi eventualmente prestati presso pubbli. 
che Amministrazioni, e le canse di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

1) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda deve essere anten- 
ticata da notaio o dal segretario comnnale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della. predetta autenticazione, il visto del capo del. 
l'Ufficio nel quale prestano servizio. 

Per coloro che prestano servizio militare è sufficiente 
il visto deì comandante del Corpo al quale apparten- 
gono. 


Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re 1 titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri. 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 

I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 


Art. 5. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami. 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
Mezzo; 
V) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, l'Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
i documenti allegati alle domande pervenute, con lo 
elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di 


due decimi e 


esame. 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, 
prove pratiche e di una prova orale. 


di tre 


PROGRAMMA DI ESAME 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di bat- 
teriologia o di immunologia ; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di vi- 
rologia ; 

3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due-lingue straniere scelte dal candidato. 

I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con- 
cesso l’uso dei vocabolari. 

B) Prove pratiche : 

1) tecniche microbiologiche ed immunologiche; 
autopsia di animali da esperimento infettati ed accer- 
tamento diagnostico; 

2) istologia normale ; istologia patologica delle ma- 
lattie infettive; 

3) tecniche di coltura dei tessuti; tecniche virolo- 
giche. 

C) Prova orale: 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

. 2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 6 
di legislazione sanitaria; 

8) ordinamento e compiti dell’istituto superiore di 

sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- 
ni prima dell'inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova oralo i! candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 


pervengano dopo il termine di presentazione delle do-|prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 


mande non saranno presi in considerazione, 


lesse e che abbiano superato le prove pratiche, 
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La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dello 
‘Istituto superiore di sanità entro il termine perento- 
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno succes- 
sivo a quello di ricezione del relativo invito, i' docu- 
menti prescritti per dimostrare i titoli di precedenza 
© preferenza nella nomina, in applicazione dell’ast. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presentare 
una copia dello stato di servizio civile, con’ l’indica- 
zione delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata, dalla competente Amministrazione ‘centrale! 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del- 
lo Stato presenteranno un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centrale, dal quale risul. 
tino gli. estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventuale, conferma, la data di inizio, la durata e la 
natura del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente, 


| 


graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’istitnto superiore di sanità, 
entra il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti 
«dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, 
i seguenti documenti: 

1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; ; 

I candidati che beneficiano delle disposizioni spe- 
ciali per l'elevazione del limite massimo di ‘età dovran- 
no produrre la documentazione necessaria atta a com- 
provare il possesso dei rispettivi requisiti ove non 
abbiano giù prodotto detti documenti ai fini della pre- 
cedenza 0 dala preferenza a termini del precedente 
art. 9. 

Gli ale di Università o di Istituti di istruzio- 
ne universitaria indicati nell'art. 2, dovranno presen- 
tare un certificato in carta da bollo da L' 100, rila-. 


nonnina 


. 
dat grad iarvoria 


dei dichiarati 


del anelli 


DI concor 


n 


idonei è a ppivtata con decreio ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento dei requisiti 
per Ù 

A tal fine, i concorrenti ntilmente collocati nella 


ta) assunzione Fata inijpiego. 


0 


sciato dal Kettore dell’Università, attestante la quali-|. 


fica rivestita e il periodo di servizio prestato. Per 
coloro che siano cessati dal ‘servizio il certificato 
indicherà i motivi della cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato su 
carta da bollo da L. 100; 


parntifiant 


s) certuiicato S rta 


u carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini. 


delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 


n 


4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200; 


5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale o da un medico 
militare ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di 
residenza‘dal quale risulti la idoneità fisica dell’aspi- 
rante al servizio continuativo ed incondizionato nello 
impiego al quale si riferisce il presente bando. Il cer- 
tificato deve altresì contenere l’attestazione relativa 
agli accertamenti NierososisE del san sensi dello 
art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che 
essa non è tale da menomare l'attitudine fisica allo 
impiego. 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere una esatta descrizione della natura e del grado 
c' invalidità, la dichiarazione che Paspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei 
compagni di iavoro è alla sicurezza degli impianti e 
che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

, 6) titolo originale di studio o copia su earta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docn- 
mento rilasciato dalla. competente autorità sceolas 
in sostituzione del diploma; 


DI copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 


sanoena ai 
lei 


Ide 
Ce 


servizio militare (salvo che non sia già stata presen- 
tala per i fini indicati nell'art. 8) o del foglio mairi. 
calare del foglio di congedo illimitato ovvero certi. 
icato su carita fia hallo velaiivo all'esito di leva, 
Lui vidimato, o di ise ivi nelle lirte di 
leva. 

qui imni Sgati dei pnali arwrauiei (a) dei ruoli agpiuriti 


delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 
a pr i documenti di cui ai numeri 5I e 4) 
presente articolo e .la copia integrale dello stato. di 
servizio civile prevista dall'art. -9 salvo che non VPab- 
biano già presentata per i fini ivi ‘considerati. 

. T concorrenti che si trovino alle armi per servizio 
di leva od in carriera continuativa potranno limitarsi 
a presentare i documenti di cni- ai numeri i), 4), 6) 
del presente articolo e un certificato rilasciato su car- 
ta da bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona con- 
dotta e- la loro idoneità fisica all'impiego al quale 
aspirano. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3). 4 e 5ì del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da. quella della lettera d’invito 
indicata nel secondo comma del presente artieolo. 


‘odupre 


caurre de 


Art. 11. 


I vincitori del concerso che avranno presentato nel 
termine di cui all’art. 10 i documenti prescritti sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infe- 
riore ai sei mesi, conseguiranno, previo giudizio favo- 
revole del Comitato amministrativo dell’Istituto: la 
nomina ad assistente nel ruolo della carriera direttiva 
dei Laboratori di microbiologia dell'Istituto superiore 
di sanità. 
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Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all’impiego, sarà 
cormspesto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
ereto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è inca- 
micato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 29 luglio 1961 
11 Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 18 agosto 1961 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 357. = BROVEDAN 


(5939) 


Concorso per titoli ed esami a due posti di assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
parassitologia. - 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
na10 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 giugno 1954, n. 368, concernente norme per la pre- 
sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto 1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
11 agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel rnolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di parassitologia dell'Istituto superiore di 
sanità risultano attnalmente disponibili due posti; 

Visto l’art. 210 delle disposizioni particolari del 
testo unico sopracitato; 


Decreta: 


Art. 1. 


E? indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
a due posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di parassitolo- 
gia dell’Istituto superiore di sanità. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2) età non inferiore ai 18 anni e non superiore 
ai 32. Per le categorie di candidati, a cui favore leggi 
‘speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può 
superare; anche in'caso di: cumulo di benefici, i 40 anni 
di età, © i 45 per i mutilati ed invalidi di guerra e per 
coloro ai quali è esteso io stesso beneficio. Per gli assi- 
stenti-ordinari di Università o di Istituti di istruzione 
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universitaria, cessati dal servizio per motivi non disci- 
plinari il limite massimo di età è aumentato, ai sensi 
dell’art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948, 
n. 472, ratificato, con modificazioni, dall’art. 10 della 
legge 24 giugno 1950, n. 463, di un periodo pari a quel- 
lo di appartenenza ai ruoli di assistente; mentre per 
gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, sia 
in attività, sia cessati dall’attività per ragioni di ca- 
rattere non disciplinare, tale limite è aumentato di 
un periodo pari alla metà del servizio prestato presso 
l’Università o l’Istituto di istruzione universitaria. In 
ogni caso i predetti assistenti non devono avere supe- 
rato il limite massimo di anni 40. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda di ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini- 
strazioni dello Stato; 

3) buona condotta; 

4) idoneità fisica all'impiego. L’Istituto ha facol- 
tà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 

5) diploma di laurea in scienze naturali o in scien- 
ze biologiche o in medicina e chirurgia conseguito pres- 
so una Università o Istituto superiore della Repub- 
blica. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che 
siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 
siano, stati destituiti o dispensati dall’impieto presso 
una pubblica Amministrazione. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda 
di ammissione. 

L'esclusione da! concorso per difetto dei requisiti pre- 
scritti è disposta con decreto motivato del Ministro per 
la sanità. 


Art. 8. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
o pervenire all’Ufticio del personale dell’Istituto stes- 
so, viale Regina Elena, n. 299, Roma, entro il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello della data di "pubblicazione del pre. 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del ‘candidato al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su 
ciascuna dì esse. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

a) cognome e nome; 

0) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 
ramento de] limite massimo di età di 32 anni; i titoli 
che danno diritto alle eventuali elevazioni di tale li- 
mite; 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) ìil Comune dove sono iscritti nelle liste eletto. 
rali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can- 
cellazione dalle liste medesime; 


e) se abbiano riportato o meno condanne penali; 
f) il titolo di studio; 
9) la loro posizione nei riguardi degli obblighi ni 

litari; 

h) domicilio ed indirizzo al quale si chiede che si@- 
no trasmesse le eventuali comunicazioni; 

î) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
che Amministrazioni, e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 

I) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l'esame. 

La firma in calce alla domanda deve essere auten- 
ticata da notaio o dal segretario comunale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta autenticazione, il visto del capo del- 
l'Ufficio nel quale prestano servizio. 

Per coloro che prestano servizio militare è sufficiente 
il visto del comandante del Corpo al quale apparten- 
gono. 


Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re i titoli che si presentano ai tini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni. dovranno essere 
presentati a parte e sull'involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
€ gli estremi del concorso. E° fatto obbligo unire alla 
donnanda una elenco in duplice copia dei titoli. 

1 titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervengano dopo il termine di presceniazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 

Art. 


Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito : 

a) per pubblicazioni scientifiche: 
mezzo; 
0) per altri titoli: due deciini e inezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilità preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
i documenti allegati alle domande pervenute, con lo 
elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame 


due decimi e 


Art. 6. 


Gli esami consteranno di tre prove scritte, di tre) 
prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA DI ESAME 


A) Prove scritte: 
1) svolgimento di un tema su un argomento di bio- 
logia; 
2) svolgimento di un tema su un argomento di pa- 
rassitologia o zoclogia; 
3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 


| 
I 
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I candidati avranno a disposizione per l'esecuzione 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con- 
cesso l’uso dei vocabolari. 


B) Prove pratiche : 
1) dissezione ed autopsia di animali da esperi. 
mento; 
2) ‘tecnica microscopica con allestimento di prepa- 
rati; 
3) riconoscimento di parassiti e dei loro vettori. 


C) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico é 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n, 3 e 3 maggio 1957, n. 686. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gier- 
ni prima dell'inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato vin media di almeno seite decimi nelle 
prove scritte e non meno di sei decimi in ciascuna di 
esse e che abbiano superato le prove pratiche. 

La prova orale e le prove pratiche non si intendono 
i superate se il candidato non ottenga almeno la. vota- 
i zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 
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Art. 9, 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare alP’Ufficio del personale dello 
Istituto superiore di sanità entro il termine perento- 
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno sticces- 
sivo a quello di ricezione del relativo invito, i docu- 
menti prescritti per dimostrare i titoli di precedenza 
o preferenza nella nomina, in applicazione dell'art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
nato 1957, n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
i delle Amministrazioni dello Stato dovranno presentare 
|una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
| zione delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione centrale. 
| I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del- 
llo Stato presenteranno un certificato rilasciato dalla 
| competente Amministrazione centrale, dal quale risul. 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventuale conferma, la data di inizio, la durata e la 
natura del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente.. 
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Art. 10. 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella dei 
dichiarati idonei è approvata con decreto ministeriale 
sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per la 
assunzione all’impiego, 

A tal fine, 1 concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’Istituto superiore di sanità, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti 
dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, 
i seguenti documenti: 

1) estratto dell'atto di nascita, su carta da bollo 
da L. 100; 

I candidati che beneficiano delle disposizioni spe- 
ciali per l'elevazione del limite massimo di età dovran- 
no produrre la documentazione necessaria atta a com 
provare 11 possesso dei mspettivi requisiti ove non 
abbiano già prodotto detti documenti ai fini della pre- 
cedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 9. 

Gli assistenti di Università o di Istituti di istruzio- 
ne universitaria indicati nell’art. 2, dovranno presen- 
tare un certificato in carta da bollo da L. 100. rila- 
sciato dal Rettore dell’Università, attestante la quali- 
fica rivestita e 1l periodo di servizio prestato. Per 
coloro che siano cessati dal servizio il certificato 
indicherà i motivi delia cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato su 
carta da bollo da L. 109; 

8) certificato su carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in aleuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 290; 

5) certificato medico, rilasciato su carta da bollo 
da L. 100 da un medico provinciale o da un medico 
mulitare: ovvero dall'ufficiale sanitario del Comune di 
residenza dal quale risulti la idoneità fisica dell’aspi- 
rante al servizio continuativo ed mceondizionato nello 
Impiego al quale si riferisce il presente bando. Il certi- 
ficato deve altresì contenere l'attestazione relativa agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta descri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che 
essa non è tale da menomare l'attitudine fisica allo 
Impiego. 

1l certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere una esatta descrizione della natura e del grado 
di invalidità, la dichiarazione che l'aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei 
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti e 
che le sue condizioni fisiche jo rendano idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell'impiego per 1 quale con- 
colte; 

G) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento mlasciato dalla competente autorità scolastica 
in sostituzione dei diploma; 

7 copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare (salvo che non sia già stata presen- 
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tata per i fini indicati nell’art. 9) o del foglio matri- 
colare o del foglio di congedo illimitato ovvero certi- 
ficato su carta da bollo relativo all'esito di leva, 
debitamente: vidimato, o di iscrizione nelle liste di 
leva. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del 
presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile prevista dall'art. 9 salvo che non l'ab- 
biano già presentata per i fini ivi considerati. 

I concorrenti che si trovino alle armi per servizio 
di leva od in carriera continuativa potranno limitarsi 
a presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) 
del presente articolo e un certificato rilasciato su car- 
ta da bollo da L. 100 dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona con- 
dotta e la loro idoneità fisica all'impiego al quale 
aspirano. 

I Gocumenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da quella della lettera d’invito 
indicata nel secondo comma del presente articolo. 


Art. 1L. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel 
termine di cui alPart. 10 i documenti prescritti sa- 
ranno assunti in prova e, dopo un periodo non infe- 
riore ai sei mesi, conseguirarno, previo giudizio favo- 
vevole del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 
nomina ad assistente nel ruolo della carrierà direttiva 
dei Laboratori di parassitologia dell’Istituto superiore 
di sanità. 

Art. 12. 


Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto durante il periodo di prova il trattamento 
economico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 

Il direttore del’Istituto superiore di sanità è inca. 
rieato dell’esecnzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 29 luglio 1961 


Il Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addi 7 settembre 1961 
Registro n. 5 Sanità, foglio n. 76. — Morra 


(5940) 


Concorso per titoli ed esami a due posti dî assistente in 
prova nel ruolo della carriera direttiva dei Laboratori di 
veterinaria. 


IL MINISTRO PER LA SANITA’ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
nalo 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, relativo alle norme di esecu- 
zione del predetto testo unico; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
24 ‘gingno 1934, n. 368, concernente norme per la pre- 


24 


sentazione delle domande e dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
2 agosto.1957, n. 678, contenente nuove norme sulle 
° documentazioni amministrative e sulla legalizzazione 
di firme; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 
ii agosto 1959, n. 750; 

Accertato che nel ruolo della carriera direttiva dei 
Laboratori di veterinaria dell’Istituto superiore di sa- 
nità risultano attualmente disponibili due posti; 

Visto l'art. 210 delle disposizioni particolari del 
testo unico sopracitato; 


Decreta: 


Art. 1.- 


E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami 
a due posti di assistente in prova (coeff. 271) nel ruolo 
della carriera direttiva dei Laboratori di veterinaria 
dellì’Istituto superiore. di sanità. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso è richiesto.il possesso 
dei seguenti requisiti generali: 
i) cittadinanza italiana. Sono equiparati. ai citta- 
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
2) età non inferiore ai 


iuhe in caso di cumulo di 


- di 
età o i 45 Der i mutilati ed invalidi di guerra e per 


coloro ui quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli assi- 
atontì ordinari di Tniversità o di Tatitnli di iefruzione 


universitaria, cessati dal servizio per motivi non disci. | 


plinari il limite massimo di età è aumentato, ai sensi 
© dell’art. 17 del decreto legislativo 7 maggio 1948, 
n. 472, ratificato, con modificazioni, dall’art. 10 della 
legge 24 giugno 1950, n. 465, di un periodo pari a quel- 
lo di appartenenza ai ruoli di assistente; mentre per 
gli assistenti straordinari, volontari ed incaricati, sia 
in attività, sia cessati dall’allività per ragioni di ca- 
rattere non disciplinare, tale limite è aumentato .di 
un periodo parì alla metà del servizio prestato presso 
Università o l’Istituto di istruzione universitaria. In 
ogni caso i predetti assistenti non devono avere supe- 
rato il limite massimo di anni 40. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti 
degli aspiranti che, alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda; di ammissio- 
ne al concorso, già rivestano la qualifica di impiegato 
dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle Ammini- 
strazioni dello Stato; 

3) buona condotta; 

4) idoneità fisica all'impiego. L’Istituto ha facol- 
tà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori 
del concorso; 


5) diploma di laurea in medicina veterinaria con- 


seguito presso una Università o Istituto superiore del- 
la Repubblica; 


Non possono essere ammessi al concorso colore che 


siano esclusi dall’elettorato attivo politico e colore che. 


siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica Amministrazione. 


18 anni e non superiore iche danno diritto alle 
i. Por le categorie di candidati, a cui favore leggi! ite 


o jinli A 3 


evedono deroghe, il limite: massimo non Da 


che Amministrazioni, 
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I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda 
di ammissione. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre- 
scritti è disposta con decreto motivato del Ministro per 
la sanità. i 

Art. 3. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su 
carta da bollo da L. 200, indirizzata al direttore del- 
l’Istituto superiore di sanità, dovrà essere presentata 
o pervenire all’Ufficio del personale dell’Istituto -stes- 
so, viale Regina Elena, n. 299, Roma, entro il terniine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del pre- 
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
‘Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, 
importa l’inammissibilità del candidato. al concorso. 

La data di arrivo delle domande sarà stabilita e com- 
provata esclusivamente dal bollo a data che, a cura 
dell’indicato Ufficio del personale, verrà apposto su. 
ciascuna di esse. 

Nella domanda di’ ammissione gli aspiranti debbono 
dichiarare: 

a) cognome e nome; 

6) luogo e data di nascita, nonchè in caso di supe- 
ramento del limite massimo di età di 22 anni, i titoli 
eventuali -elevazioni di tale li- 
e 
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rali, ovvero i motivi della 
cellazione dalle liste i. 

0) Sccabbiano riportate S meno 

f) il titolo di stndio; 

9) la lora posizione nei riguardi degli obblighi mi- 
litari; 

h) domicilio ed indirizzo al quale si chiede che sia- 
no trasmesse le eventuali comunicazioni; 

i) i servizi eventualmente prestati presso pubbli- 
e le cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego ; 

7) le lingue straniere di cui al successivo art. 6 
nelle quali intendono sostenere l’esame. 

sn) il gruppo di prove di esami, di cui al succes- 
sivo art. 6, al quale intendono partecipare. 

La firma in calce alla domanda deve essere auten- 
ticata da notaio o dal segretario comunale del luogo 
di residenza degli aspiranti. 

Per i dipendenti dello Stato è sufficiente, in luogo 
della predetta antenticazione, il visto del capo del- 
PUfficio nel quale prestano servizio. 
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Art. 4. 


A corredo della domanda gli aspiranti dovranno uni- 
re i titoli che si presentano ai fini della valutazione 
di merito. 

Se essi consistono in pubblicazioni, dovranno essere 
presentati a parte e sull’involucro dovranno essere ri- 
prodotte in modo chiaro le generalità del concorrente 
e gli estremi del concorso. E’ fatto obbligo unire. alla 
domanda un elenco in duplice copia dei titoli. 
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I titoli con il relativo elenco in duplice copia che 
pervengano dopo il termine di presentazione delle do- 
mande non saranno presi in considerazione. 


Art. 5. 

Per la valutazione dei titoli la Commissione esami- 
natrice disporrà, nel complesso e per ciascun candidato 
di un punteggio non superiore a cinque decimi. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

a) per pubblicazioni scientiticlhe: 
mezzo; 
v) per altri titoli: due decimi e mezzo. 

La Commissione esaminatrice stabilirà preventiva- 
mente i criteri per la valutazione dei titoli suindicati, 
determinando i relativi coefficienti. 

Ai fini della valutazione dei titoli, Ufficio del per- 
sonale trasmetterà alla Commissione esaminatrice tutti 
i documenti allegati alle domande pervenute, con lo» 
elenco di cui al precedente art. 4. 

La valutazione dei titoli precede le prove di esame. 


due decimi e 


Art. 6. 


Ali esami consteranno di tre prove scritte, di tre 
prove pratiche e di una prova orale. 


PROGRAMMA DI ESAME 


Grupro I 
A) Prove scritte: 

1) svolgimento di un tema su un argomento di mi- 
erobiologia generale; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di ezio- 
logia ed epizoologia delle malattie infettive degli ani- 
mali domestici; 

3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingne straniere scelte dal candidato. 

I candidati avranno a disposizione per Pesecuzione 
delle traduzioni tre ore di ternpo e ad essi sarà con- 
cesso l’uso dei vocabolari. 

B) Prove pratiche : 

1) accertamento di laboratorio di una malattia in- 
fettiva degli animali domestici; 

2) ispezione sanitaria e controllo microbiologico ed 
istologico. degli alimenti di origine animale; 

8) riconoscimento di preparati microscopici ed isto- 
logici. 

C) Prova orale : 

1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 

2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico 
di legislazione sanitaria; 

3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


e 


Grupro II 
A)-Prove scritte : 

1) svolgimento di un tema su un argomento di zoo- 
tecnia generale; 

2) svolgimento di un tema su un argomento di nu- 
trizione animale; 

3) traduzione in italiano di due brani di argomento 
scientifico da due lingue straniere scelte dal candidato. 


B) Prove pratiche : 
1) esame ezoognostico di animali domestici; 
2) controllo di laboratorio di mangimi ; 
8) riconoscimenti di preparati microscopici ed isto- 
logici. 
O) Prova orale: 
1) gli argomenti delle prove scritte e delle prove 
pratiche ad eccezione delle lingue straniere; 
2) cultura generale nel campo scientifico, tecnico e 
di legislazione sanitaria; 
3) ordinamento e compiti dell’Istituto superiore di 
sanità. 


Art. 7. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le 
norme di cui ai decreti del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3 e 3 maggio 1957, n. 680. 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con 
successivo decreto. 

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai can- 
didati ammessi al concorso non meno di quindici gior- 
ni prima dell’inizio delle prove stesse. 


Art. 8. 


Sono ammessi alla prova orale i candidati che ab- 
biano riportato una media di almeno sette decimi nelle 
prove scritte e nor meno di sei decimi in ciascuna di 
esse e che abbiano superato le prove prtitiche. 

La prova orale e le ‘prove pratiche non si intendono 
superate se il candidato non ottenga almeno la vota- 
zione di sei decimi in ciascuna di esse. 

La votazione complessiva è determinata” sommando 
il voto conseguito nella valutazione dei titoli, la media 
dei voti riportati nelle prove scritte, quella dei voti 
riportati nelle prove pratiche e il voto ottenuto in 
quella orale. 


Art. 9. 


I concorrenti che abbiano superato la prova orale 
dovranno presentare all'Ufficio del personale dello 
Istituto superiore di sanità entro il termine perento- 
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno succes- 
sivo a quella di ricezione del relativo invito, i docu- 
menti prescritti per dimostrare i titoli di. precedenza 
o preferenza nella nomina, in applicazione dell'art. 3 
del decreto -del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato dovranno presentare 
una copia dello stato di servizio civile, con l’indica- 
zione delle qualifiche riportate nell’ultimo triennio, 
rilasciata dalla competente Amministrazione centrale. 

I dipendenti non di ruolo delle Amministrazioni del- 
lo Stato presenteranno un certificato rilasciato dalla 
competente Amministrazione centrale, dal quale risul- 
tino gli estremi del provvedimento di assunzione e di 
eventuale conferma. la data di inizio, la durata e la 
natura: del servizio e se questo sia stato prestato lode- 
volmente. 


Art. 10. 
La graduatoria dei vincitori del concorso e quella dei 


I candidati avranno a disposizione per lesecuzione|{dichiarati idonei è approvata con decreto ministeriale 
delle traduzioni tre ore di tempo e ad essi sarà con-|sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per la 


cesso l’uso dei vocabolari.. 


fassunzione all’impiego. 
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A tal fine, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria dovranno presentare o far pervenire allo 
Ufficio del personale dell’Istituto superiore di sanità, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti 
dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, 
i seguenti documenti: 

1) estratto dell’atto 
dà L. 100; 

I candidati che beneficiano delle disposizioni spe- 
ciali per l'elevazione del limite massimo di età dovran- 
no produrre la documentazione necessaria atta a com- 
provare il possesso dei rispettivi requisiti ove non 
abbiano già prodotto detti documenti ai fini della pre- 
cedenza o della preferenza a termini del precedente 
art. 9. 

Gli assistenti di Università o di Istituti di istruzio- 
ne mniversitaria indicati nell’art. 2, dovranno presen- 
tare un certificato in caria da bollo da L. 100, rila- 
sciato dal Rettore dell’Università, attestante la quali- 
lic rivestita e il periodo di servizio prestato. Per 
coloro cle siano cessati dal servizio il certificato 
indicherà i motivi della cessazione; 

2) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato su 
carta da bollo da L. 109; 

3) certificato sn carta da bollo da L. 100 dal quale 
risulti che il candidato gode dei diritti politici ovvero 
che non è incorso in alcuna delle cause che, a termini 
delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso: 
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da L. 100 da un medico provinciale 0 da um mediro 
muliture ovvero dall'ufiiciale sanitario del Comune di 


residenza dal anale risulti la idoneità fisica dell'aspi. 
rante al servizio coniinnativo ed incondizionato nello 
impiego al quale si riferisce il presente bando. T) certi. 
ficato deve altresì contenere l'attestazione relativa agli 
accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 897, 

Nel caso che Vaspirante abbia qualche imperfezione, 
il certificato medico dovrà contenere una esatta desceri- 
zione della medesima, nonchè la dichiarazione che 
essa non è tale da menomare l'attitudine fisica allo 
ampiego. . 

Il certificato medico che presenteranno i candidati 
mutilati o invalidi di guerra od assimilati dovrà con- 
tenere una esatia descrizione della natura e del grado 
di ‘invalidità, In dichiarazione che l'aspirante non può 
riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei 
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti e 
che le sue condizioni fisiche lo rendano idoneo a disim- 
pegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 


rilasciato su carta da bollo! 
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6) titolo originale di studio o copia su carta da 
bollo da L. 200 autenticata da notaio, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente &utorità scolastica 
in sostituzione del diploma; 


7) copia su carta da bollo da L. 200 dello stato di 
servizio militare (salvo che non sia già stata presen- 
tata per i fini indicati nell'art. 9) 0 del foglio matri 
colare o del foglio di congedo illimitato ovvero certi- 
ficato su carta da bollo relativo all’esito di leva, 
debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di 
leva. 

Gli impiegati dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni dello Stato potranno limitarsi 
a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) del 
presente articolo e la copia integrale dello stato di 
servizio civile prevista dall’art. 9 salvo che non l’ab- 
biano già presentata per i fini ivi considerati. 

I concorrenti che si trovino alle armi per servizio 
di leva od in carriera continuativa potranno limitarsi 
a presentare i documenti di cui ai numeri 1), 4), 6) 
del presente articolo e un certificato rilasciato su car- 
ta da bolio da L. 100 dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona con- 
dotta e la loro idoneità fisica all’impiego al quale 
aspirano. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del pre- 
sente articolo dovranno essere rilasciati in data non 
anteriore a tre mesi da -quella della lettera d'invito 
indicata nel secondo comma del presente articolo. 
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revvie del Comitato amministrativo dell’Istituto, la 
nomini ad assistente nel ruolo della carriera direttiva 
dei Laboratori di veterinaria dell’Istituto superiore di 
sanità. 
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Art. 12. . 

Ai vincitori del concorso, ammessi all'impiego, sarà 
corrisposto Gnrante il periodo di prova il trattamento 
cconomico relativo al coefficiente 271 previsto dal de- 
creto del Presidente della Repubblica 11 gennaio 1956, 
n. 19. 

TI direttore dell’Tstituto superiore di sanità è inca- 
ricato dell’esecuzione del presente decreto che sarà 
trasmesso alla Còrte dei conti per la registrazione. 


Roma, addì 29 luglio 1961 


Il Ministro: GIARDINA 


Registrato alla Corte dei conti, addi 18 agosto 191 
Registro n. 4 Sanità, foglio n. 356. — BROVEDAN 


(3941) 
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PETTINARI UMBERTO, direttore 


SANTI RAFFAELE, gerente 


(9151252) Roma - Istituto Poligrafico dello Stato - G. G. 
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